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« SUR LES REVENUS GÉNÉRÉS PAR
LA CROISSANCE MONDIALE, SEULS
5% VONT AUX 60% LES PLUS
DEMUNIS »

Publié par la World Economics Association 2015
Global Growth, Inequality and Poverty Eradication in a Carbon-Constrained World



CONJUGUER CROISSANCE, PROGRÈS SOCIÉTAL ET 
PROTECTION ENVIRONNEMENTALE

ECONOMIE INCLUSIVE

The Inclusive Growth and Development Report 2017 - WEF
The Five Characteristics of an Inclusive Economy: Getting Beyond the Equity-Growth Dichotomy 

EQUITABLE CROISSANTEPARTICIPATIVE DURABLESTABLE

https://www.weforum.org/reports/the-inclusive-growth-and-development-report-2017
https://www.rockefellerfoundation.org/blog/five-characteristics-inclusive-economy-getting-beyond-equity-growth-dichotomy/


• Révision du modèle de 
développement économique 

• Augmenter la dynamique 
des mouvements locaux et 
globaux 

• Approcher les enjeux de 
façons transversales

3 CONDITIONS POUR METTRE EN ŒUVRE LA FEUILLE DE ROUTE 



UN NOYAU DE 1 318 
ENTREPRISES LIÉES PAR 
DES PARTICIPATIONS 
CROISÉES

SOIT 20 % DU CHIFFRE 
D’AFFAIRES MONDIAL

STIMULE
“L’ÉCONOMIE RÉELLE”  

SOIT 60 % DU CHIFFRE 
D’AFFAIRES MONDIAL

PloS One Image: PLoS One – Etude de l’Institut des systèmes complex de Zurich – 2011 

http://www.plosone.org/article/info:doi/10.1371/journal.pone.0025995


Un mouvement de leaders
2655+
B CORP CERTIFIÉES

60
PAYS

150
INDUSTRIES / 
SECTEURS

1
OBJECTIF PARTAGÉ

• Vérification de la 
performance 

• Transparence
• Responsabilité 

statutaire 



QU’EST CE QUE LES BCORPORATION / BCORP

• Elles répondent à des standards rigoureux sur leur performance 
sociétale et environnementale, de transparence et de 
responsabilité

• Elles inscrivent dans leurs statuts juridiques l’objectif d’avoir un 
impact positif pertinent sur la société et l’environnement 

• Elles démontrent dans leurs différents secteurs d’activité que l’ont 
peu positivement répondre aux ODD et mesurer sa progression



Initié par B Lab (Suisse) avec le soutien de la
République et Canton de Genève  et 30 
partenaires de l’écosystème genevois

• +5000 entreprises sensibilisées 

• +2500 téléchargements des fiches pratiques

• 340 entreprises ont réalisé une évaluation

• 220 individus formés dans des ateliers

• 27 secteurs d’activités représentés 

Un programme d’engagement régional

www.bestforgeneva.ch



MESURER LA TRANSITION– QUI EN A BESOIN ?

Pour reconnaitre les «bonnes entreprises»CONSOMMATEURS

INVESTISSEURS

LES DÉCIDEURS 
POLITIQUES

LES ENTREPRISES

Pour investir dans les «bonnes entreprises»

Pour déployer des mesures d’encouragement – politique publique

Déployer une feuille de route pour mesurer les pratiques 
qui font la différence



UNE OPPORTUNITÉ HISTORIQUE

CRÉER UN MONDE MEILLEUR AU TRAVERS DU MONDE DES AFFAIRES

RASSEMBLER LES VOIES • CAPITALISME CONSCIENT

• ENTREPREUNERIAT SOCIALE 

• ECONOMIE INCLUSIVE

MISE EN GARDE PERMANENTE • CRISE FINANCIÈRE

• CATASTROPHE NATURELLE 

• PAUVRETÉ MONDIALE & CHANGEMENT CLIMATIQUE 




